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Stanowisko pracy wspétfinansowane w ramach projektu partnerskiego , Nie-Sami-Dzielni —
rozwoj ustug spotecznych oraz wspierajgcych osoby niesamodzielne — Ill edycja” w ramach
programu Fundusze Europejskie dla Opolskiego na lata 2021-2027, OS$ priorytetowa VII-
Fundusze Europejskie wspierajgce ustugi spoteczne i zdrowotne w opolskim,
wspoftfinansowany ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus.

GMINNY OSRODEK POMOCY SPOLECZNE] W +UBNIANACH POSZUKUJE OSOBY
ZAINTERESOWANEJ PRACA NA STANOWISKU OPIEKUN W OSRODKU POMOCY SPOLECZNEJ
— MARSZALKOWSKI KURIER SPOLECZNY

Swiadczacego ustugi opiekuricze w miejscu zamieszkania

W WYMIARZE 1 ETATU

1 osoba

Zatrudnienie nastgpi: 01 czerwca 2025 r.

1. Wymagania niezbedne:

Ogtoszenie skierowane jest do 0séb, ktore:

a) Posiadaja kwalifikacje do wykonywania zawodu opiekun w osrodku pomocy spotecznej;

b) posiadajg doswiadczenie w realizacji ustug opiekunczych.

1. Odbiorcy wsparcia i zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1) Odbiorcami ustug tzw. Marszatkowskiego Kuriera Spotecznego w miejscu zamieszkania
bedg osoby niesamodzielne, w tym m.in. osoby starsze i osoby z niepetnosprawnosciami na
terenie Gminy tubniany. Odbiorcami wsparcia bedg osoby potrzebujgce wsparcia
w codziennym funkcjonowaniu - osoby, ktore ze wzgledu na stan zdrowia
lub niepetnosprawno$¢ wymagajag opieki lub wsparcia w zwigzku z niemoznoscig
samodzielnego wykonywania co najmniej jednej z podstawowych czynnosci dnia codziennego

a takie osobom potrzebujagcym wsparcia w codziennym funkcjonowaniu (np. starsze,
samotnie gospodarujgce i lub/niepetnosprawne):
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a) Osobie samotnej w rozumieniu art. 6 pkt. 9 ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy
spofecznej, ktora jest pozbawiona takiej pomocy mimo wykorzystania wiasnych uprawnien,
zasobow i mozliwosci;

b) Osobie samotnie gospodarujgcej w rozumieniu art. 6 pkt.10 ustawy z dnia 12 marca 2004r.
o pomocy spotecznej, gdy wspdlnie niezamieszkujgcy matzonek, wstepni, zstepni nie moga
takiej pomocy zapewnic¢, wykorzystujac swe uprawnienia, zasoby i mozliwosci;

¢) Osobie w rodzinie, gdy rodzina nie moze, z uzasadnionej przyczyny, zapewni¢ odpowiedniej
pomocy, wykorzystujac swe uprawnienia, zasoby i mozliwosci.

2) Zakres zadan opiekuna w osrodku pomocy spotecznej — Marszatkowskiego Kuriera
Spotecznego obejmowac bedzie w szczegdlnosci:

dowozenie lekéw, positkéw, dorazng pomoc wg potrzeb, wsparcie emocjonalne, pomoc
w zatatwianiu spraw urzedowych, ewentualng pomoc w czynnosciach domowych.

2. Informacje dodatkowe:

a) praca opiekuna w osrodku pomocy spotecznej — Marszatkowskiego Kuriera Spotecznego
bedzie wykonywana w ramach umowy o prace,

b) ustuga Marszatkowskiego Kuriera Spotecznego bedzie Swiadczona w miejscu pobytu osoby
niesamodzielnej, z uwzglednieniem bliskiego otoczenia,

c) organizacja Swiadczenia ustug Marszatkowskiego Kuriera Spotecznego musi uwzgledniaé
podmiotowos$¢ osoby niesamodzielnej, w tym respektowanie prawa do poszanowania
i ochrony godnosci, intymnosci, w szczegdlnosci w przypadku czynnosci o charakterze opieki
higienicznej i pielegnacji oraz poczucia bezpieczenstwa i ochrony dobr osobistych,

d) organizacja swiadczenia ustug Marszatkowskiego Kuriera Spotecznego w tym organizacja
przestrzeni, musi uwzglednia¢ jak najwyiszy stopied bezpieczenstwa zarowno osoby
niesamodzielnej, jak i osoby Swiadczacej ustugi,

e) osoba $wiadczaca Ustugi Marszatkowskiego Kuriera Spotecznego zobowigzana bedzie do
gotowosci zapewnienia nieprzerwanego i wiasciwego pod wzgledem jakosci procesu
Swiadczenia ustug przez 5 dni w tygodniu (od poniedziatku do pigtku), w ustalonych godzinach
oraz w zleconym wymiarze i zakresie,

f) indywidualny zakres ustug opiekuna w osrodku pomocy spotecznej — Marszatkowskiego
Kuriera Spotecznego — wykaz czynnosci Marszatkowskiego Kuriera Spotecznego, sporzadzany
bedzie przez podmiot realizujgcy ustugi Marszatkowskiego Kuriera Spotecznego
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g) swiadczenie ustug Marszatkowskiego Kuriera Spotecznego bedzie podlegaé monitoringowi
i okresowej ewaluacji podmiotu realizujgcego ustuge Marszatkowskiego Kuriera Spotecznego.

3. Wymagane dokumenty:
a) List motywacyjny;
b) CV;

c) List motywacyjny i CV nalezy opatrzy¢ klauzulg; ”"Oswiadczam, ze wyrazam zgode
na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawa z dnia 20 sierpnia 1997 roku o
ochronie danych osobowych ( Dz. U. z 2019 r., poz. 1781)

e) Kopie Swiadectw pracy, ewentualnie referencje z zakladéw pracy, dokumenty
potwierdzajgce posiadanie doswiadczenie w realizacji ustug Marszatkowskiego Kuriera
Spotfecznego lub podobnego typu.

f) Oswiadczenia o stanie zdrowia pozwalajgcym na wykonywanie obowigzkéw opiekuna
w osrodku pomocy spofecznej — Marszatkowskiego Kuriera Spotecznego;

g) Oswiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z petni
praw publicznych;

h) Oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne
przestgpstwo lub umysine przestepstwo skarbowe.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ osobiscie w siedzibie, Gminnego Osrodka
Pomocy Spotfecznej w tubnianach ul. Opolska 53 a, do dnia 30-05-2025 r. z dopiskiem:
dotyczy pracy na stanowisku: opiekun w osrodku pomocy spotecznej— Marszatkowski Kurier
Spoteczny

Aplikacje, ktore wptyna do Osrodka po wyzej wykazanym terminie nie beda rozpatrywane.

Kierownik

Gminnego O$rodka Pomocy
Spotecznej w tubnianach
Agata Nalewaja
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Informacje dotyczgce przetwarzania danych osobowych

Klauzula informacyjna dotyczaca przetwarzania danych osobowych
w zwigzku z naborem na wolne stanowisko pracy
w Gminnym Osrodku Pomocy Spolfecznej w Lubnianach —
na podstawie ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy

Na podstawie art. 13 ust. 1i2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady UE 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE ("RODO") informujemy, ze;

ADMINISTRATOR Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Gminny Oérodek Pomocy Spotecznej z
DANYCH OSOBOWYCH siedzibg w tubnianach ul Opolska 53A, 46-024 tubniany, nrtel. 77 42119 58 .

INSPEKTOR Administrator danych osobowych wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, pana Andrzeja Pawlowicza,
OCHRONY DANYCH z ktérym moze sie Pani/Pan skontaktowac w sprawach ochrony swoich danych osobowych i realizacji
swoich praw poprzez adres e-mail iod@Ilubniany.pl lub pisemnie na adres siedziby Administratora.

Celem przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest realizacja ustawowych obowigzkow

CELE Administratora oraz podjecie dziatan przed zawarciem umowy na podstawie art. 6 ust.1 lit. bi ¢ RODO

PRZETWARZANIA w zwiazku z ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy, ustawa z dnia 21 listopada 2008 r.

| PODSTAWA PRAWNA | o pracownikach samorzgdowych oraz ustawg z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowe;j,

spolecznej oraz zatrudnianiu osob niepelnosprawnych. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg
na potrzeby przeprowadzenia rekrutacji na aplikowane stanowisko pracy.

Zgodnie z art22' §1 Ustawy Kodeks pracy zakres danych osobowych niezbednych
do przeprowadzenia rekrutacji obejmuje:

ZAKRES e imie i nazwisko,
PRZETWARZANYCH » data urodzenia,
DANYCH o dane kontaktowe,
 wyksztalcenie,

* przebieg dotychczasowego zatrudnienia.
W przypadku podania przez Panig/Pana danych osobowych wykraczajgcych poza wymieniony
powyzej zakres przetwarzanie danych osobowych bedzie mialo miejsce na podstawie Pani/Pana
zgody, na podstawie art.6 ust.1 lit. a. lubfi art.9 ust.2 lit. a. RODO.

Pani/Pana dane osobowe nie beda udostepniane podmiotom zewnetrznym z wyjatkiem przypadkow
ODBIORCY DANYCH przewidzianych przepisami prawa. Dane osobowe wybranego kandydata w zakresie imienia
i nazwiska oraz adresu zamieszkania zostang udostepnione w Biuletynie Informacji Publicznej oraz
na tablicy ogtoszen Urzedu Gminy Lubniany.

OKRES Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane przez okres 3 miesiecy od zakoriczenia procesu
PRZECHOWYWANIA rekrutacji.
DANYCH

W zwigzku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych, z wyjgtkami zastrzezonymi przepisami
prawa, przystuguje Pani/Panu;
e prawo dostepu do danych oraz otrzymania ich kopii;
prawo do sprostowania danych;
prawo do usuniecia danych zbednych dla celu przetwarzania okre$lonego powyzej;
prawo do ograniczenia przetwarzania danych;
prawo do przenoszenia danych,
prawo do cofniecia zgody na przetwarzanie danych podanych na podstawie art.6 ust.1 lit. a
lubfi art.9 ust.2 lit. a RODO, przy czym cofnigcie zgody nie bedzie wplywaé na zgodnoéé

PRAWA PODMIOTOW
DANYCH
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Klauzula informacyjna dotyczgca przetwarzania danych osobowych
w zwigzku z naborem na wolne stanowisko pracy
w Gminnym Osrodku Pomocy Spofecznej w Lubnianach -
na podstawie ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy

Na podstawie art. 13 ust. 112 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady UE 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE ("RODQ") informujemy, ze;

z prawem przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie Pani/Pana zgody przed jej
wycofaniem;

e prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego (Prezesa Urzedu Ochrony Danych) —
w przypadku, gdy uwaza Pani/Pan, ze przetwarzamy Pani/Pana dane niezgodnie z prawem.

INFORMACJA
O DOWOLNOSCI Podanie przez Pania/Pana danych osobowych jest wymogiem ustawowym w oparciu o przepisy
LUB OBOWIAZKU Kodeksu Pracy oraz dobrowolne w pozostatym zakresie.
PODANIA DANYCH
INFORMACJA Przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych nie bedzie podlegalo zautomatyzowanemu

O PROFILOWANIU podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu.




